EINZELN STARK.
GEMEINSAM EINMALIG.

Gewinnen Sie den MFA-Award oder ZFA-Award!

Wer kann sich bewerben?
Alle MFA-Teams und ZFA-Teams, die digitale Helfer in ihrem Praxismanagement und bei der Patientenbe-
treuung eingebunden haben und diese Tools aktiv nutzen.

Wie bewirbt sich ein Team?

Indem es eine Bewerbung zusammenstellt, in der das Team die auf der Rickseite abgedruckten Leitfragen
beantwortet und durch persénliche Geschichten, Videos und Fotos erganzt. Und den Steckbrief ausfullt, der
auf www.pkv-institut.de/award als Download zur Verfugung steht. Willkommen sind Bewerbungen in analoger
Form per Post oder in digitaler Form.

Bis wann kann sich ein Team bewerben?
Bis zum 27. Februar 2026.

Was gibt es zu gewinnen?

500 € fur jedes Siegerteam und 2 Tickets fur den 19. Deutschen MFA-Tag & ZFA-Tag am
13.06.2026 in MUnchen, inklusive Anreise und Hotell Weitere Teammitglieder aus den Gewin-
nerteams (max. 18) konnen Eintrittskarten zum Kongress in Hohe der Tagungspauschale von
150 € erwerben.

Die Gewinner-Teams werden fUr die Preisverleihung auf die Buhne gebeten und lassen sich
vom Publikum und vom PKV Institut feiern. Uber die Awards wird in der Fachpresse berichtet
und die Gewinnerteams werden fUr das Online-Magazin des PKV Instituts portraitiert.

Bewerben Sie sich mit Inrem Team oder schlagen Sie uns ein Team vor!
Postalisch an: PKV Institut GmbH, Goethestr. 66, 80336 Miinchen
Per E-Mail an: award@pkv-institut.de

Bei Fragen rufen Sie uns gerne an unter 089 45 22 80 90




Wir suchen das beste MFA-Team @ P

und das beste ZFA-Team 2026

So werden Sie Praxisteam des Jahres 2026 und gewinnen den MFA-Award bzw. den ZFA-Award!
Orientieren Sie sich fur Ihre Bewerbung an diesen Fragen:

- Welche digitalen Helfer nutzen Sie in Ihrer Praxis?
(Bei der folgenden Auflistung handelt es sich nur um Beispiele.)

- Digitale Patientenakte - Videosprechstunde

- Digitale Anamnese (Tablet) - Digitale Patientenumfrage
- Online-Terminbuchungssystem - Papierlose Praxis

- Digitale Diagnostik- oder Behandlungstechnologie - ePA

- Digitale Messengerdienste wie TIM - eRezept

- Online-Check-in - andere

- Wie haben Ihre digitalen Helfer zur Entlastung des Teams und der arztlichen Leitung beigetragen?

- Wie hat sich durch die Einfihrung dieser und anderer digitaler Helfer Ihre Aufgabenverteilung verandert?
+ Wie profitieren einzelne Teammitglieder, wie Patientinnen und Patienten von ihnen?

+ FUr welche digitalen Helfer braucht es welche Kompetenzen?

- Welchen positiven Effekt haben Ihre digitalen Helfer auf das Praxisklima und den Teamzusammenhalt?

+ Gab es bei der Einfuhrung bestimmter digitaler Helfer Hindernisse zu Uberwinden? Welche?

Und wie haben Sie sie gemeistert?
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So stellen Sie Ihre Bewerbung zusammen:
- Beantworten Sie bitte die Fragen

- Erzahlen Sie uns von etwas, das Sie in Ihrem Berufsalltag zum Thema ,Digitale Helfer” erlebt haben
(max. Zeichenanzahl mit Leerzeichen: 5.000 Zeichen)

+ Senden Sie uns ein Video (max. Dauer 90 Sekunden) - ein Video ist kein Muss!

- Schicken Sie uns ein Teamfoto und weitere aussagekraftige Bilder

- Fullen Sie den Steckbrief aus (herunterladbar hier: https://www.pkv-institut.de/award)

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungen!
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